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ALPACA
AARDIGE

De aardige alpaca vindt het belangrijk 

om een goede relatie te hebben met de 

hele groep en streeft steeds naar een 

goede groepssfeer. De alpaca is goed 

geplaatst om te bemiddelen tussen de 

groepsleden.

Maar iemand die altijd het beste voor 

de groep wil, kan zichzelf soms uit het 

oog verliezen. Daardoor is de aardige 

alpaca niet altijd tevreden met de 

uitkomst.

De kritische kat in de groep wil dat 

alles vlot en ordelijk verloopt. De kat 

denkt veel na, evalueert en stelt vragen: 

“Waarom doen we dit nu?”, “Wat is het 

nut van deze opdracht?”, “Hoe moeten 

we dit zien?”, “Hoe kan dit beter?”. Als er 

problemen zijn, komt de kritische kat 

snel met oplossingen. 

Door alle vragen duurt het soms langer 

voordat een activiteit kan starten, waar-

door de groepssfeer al eens omslaat. 

Soms vinden anderen het erg vervelend 

dat de kritische kat steeds zoveel vragen 

heeft of te snel met oplossingen komt.
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De lollige luiaard is een echte sfeerma-

ker in de groep. Daar horen heel veel 

luchtige opmerkingen en grapjes bij, 

want de luiaard wil de sfeer goed 

houden en wil iedereen steeds tevreden 

houden.

Soms is het enthousiasme echter te over-

heersend of zelfs misplaatst. Als er te 

licht over problemen wordt heengegaan, 

worden ze niet echt besproken. Zo 

kunnen er verborgen spanningen in de 

groep blijven hangen.

De pronkende pauw is iemand die zich-

zelf heel zichtbaar maakt in de groep en 

die graag in het middelpunt van de 

belangstelling staat. De pauw is (of lijkt) 

heel zelfzeker en laat zich niet snel uit 

het lood slaan. 

De pauw vertoeft graag in groep, maar 

zal de groep soms wat overheersen, 

waardoor anderen geen kans krijgen om 

zich te uiten of hun talenten te tonen.
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De zorgende zebra zorgt er voor dat 

iedereen in de groep zichzelf kan zijn en 

zich goed voelt. Wanneer iemand zich 

niet goed voelt of een minder dagje 

heeft, zal de zebra een luisterend oor of 

troostende schouder bieden. Wel is de 

zebra erg gevoelig, waardoor feedback 

en aanmoediging al snel als kritiek of 

druk wordt ervaren. Hierdoor klapt de 

zebra dicht en wil deze niet meer deel-

nemen aan de activiteiten.

De kalme kameel houdt zich liever op 

de achtergrond. Binnen de groep zal de 

kameel nooit een mening opdringen. 

Vaak neemt die pas het woord nadat 

iedereen hun zegje heeft gedaan. 

Uiteindelijk zal de kameel meegaan 

met het idee van de groep. De kameel 

handelt weinig impulsief en zal altijd 

goed nadenken vooraleer iets te doen. 

De kameel is meegaand waardoor die 

soms ideeën en overtuigingen van 

anderen laat primeren op zijn eigen 

mening.
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De leidende leeuw is een natuurlijke 

leider en zal de groep altijd mee op 

sleeptouw nemen. Wanneer het moeilijk 

loopt, zal de leeuw degene zijn die de 

groep aanspoort om door te bijten en 

een oplossing te vinden. Daarnaast is de 

leeuw assertief, maar soms slaagt dit 

door in agressiviteit waardoor andere 

niet de kans krijgen hun mening te 

delen.
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De olijke olifant is erg enthousiast en 

gaat er altijd vol voor. Door dat 

enthousiasme kan de olifant wel eens 

dingen doen of zeggen, waar die niet 

goed over heeft nagedacht. Dit zorgt 

regelmatig voor hilarische taferelen in 

de groep. De olifant voelt zich daar 

niet altijd even comfortabel bij, omdat 

de bedoeling altijd is om goed te doen 

voor de groep. Af en toe kan de onhan-

digheid van de olifant wel echt in de 

weg staan van de productiviteit van de 

groep. Bij sommige groepsleden zorgt 

dat wel eens voor frustratie.
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