
START

RESULTATEN
Rond de tafel:
jeugddienst, vereniging,
jeugdhuid, sportclub, ...
en Tumult.

EEN JEUGDVERENIGING
wil sterker worden rond

één van de Tumult-thema’s.

EEN JEUGDDIENST OF KOEPEL
wil (lokale)jeugdverenigingen
versterken of uitdagen rond
één van de Tumult-thema’s. Contacteer ons: vorming@tumult.be | 015 43 56 96

Volg @tumultvzw op 

Geïnteresseerd?

ENKELE CONCRETE EINDPRODUCTEN

INTAKE SESSIES + EVALUATIE

MEER OPLOSSINGEN VOOR CONCRETE UITDAGINGEN

EEN STERKERE VISIE BINNEN DE PLOEG

WAT HEBBEN JULLIE NODIG?

WAARMEE KAN TUMULT HELPEN?

WAT GAAN WE DOEN?

HOEVEEL KEER KOMEN WE SAMEN?

Hoi, wij zijn Tumult!
Misschien kunnen

wij helpen?

Een vormingstraject bij Tumult is altijd maatwerk. We bekijken samen hoeveel sessies gepast zijn.
Meestal werken we met 4-5 samenkomsten: de invulling hangt af van jullie vraag en jullie noden.

Op basis van de verwachtingen en de noden stellen wij een logische reeks sessies samen.
De sessies bestaan steeds uit verschillende soorten inhouden. 

Bijvoorbeeld:

BIJVOORBEELD ...

SCOUTS GENK-CENTRUM

SPEELPLEIN TEMSE

Jeugddienst+Scouts: “Wij willen werken aan
meer diversiteit in het Genkse jeugdwerk.”

INTAKE

Jeugddienst+Animatoren:
“Na een moeilijke zomer willen we meer
kader rond storend gedrag en agressie.”

Eye-openers + Workshop rond hun visie:
Wie zijn wij? / Wie willen wij zijn?

SESSIE 1

Theorie: soorten agressie en referentiekaders
+ toepassing: welke situaties zien we bij ons?

Theorie + Brainstorm over acties waarmee 
Scouts Genk-Centrum een verschil kan maken

SESSIE 2

Theorie: reageren met ALKA ES + Intervisie: 
wat werkt (niet)? + Plan voor paasvakantie 

Theorie + Workshop waarin 6
concrete acties werden uitgewerkt

SESSIE 3

Evaluatie paasvakantie: theorie vs. praktijk
+ Omgaan met weerstand van andere
animatoren + Plan voor zomervakantie

Vorming voor de volledige
leidingsploeg + Evaluatie

SESSIE 4

Evaluatie eerste zomermaand +
Beleid en verantwoordelijken

voor volgende jaren

Een sterkere visie op de eigen Scoutsgroep en op diversiteit
Analyse van de kostprijs van ‘Een jaar bij onze Scouts’

Terugbetalingsmogelijkheden + Solidair tarief 

RESULTATEN

Meer reactiestrategieën bij storend gedrag / agressie.
Concrete acties voor paas- en zomervakantie

Een uitgeschreven beleid

UITDAGING

[ Meer (culturele) diversiteit in onze groep ]

[ Kwetsbare kinderen en jongeren: hoe betrek je hen? ]

[ Jonge vluchtelingen: hoe betrek je hen in je vereniging? ]

[ (Cyber)pesten in je groep voorkomen en aanpakken ]

[ Storend gedrag of agressie: hoe kan je reageren? ]

[ (Online) haatspraak: hoe kan je reageren? ]

KEUZEMENU

SESSIE 3 SESSIE 4 SESSIE 5

WORKSHOPSPRAKTIJKVOORBEELDEN INTERVISIEBRAINSTORM SPELTHEORIE

SESSIE 1 SESSIE 2


